MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Concorsi interni, per titoli ed esami e per titoli, a 675 posti per I’ammissione al 27° corso di
formazione basico riservato agli appartenenti al ruolo dei volontari in servizio permanente
dell’Aeronautica Militare da immettere nel ruolo dei Sergenti della stessa Forza Armata (Decreto
Dirigenziale n. M_D AB05933 REG2025 0149700 del 20 marzo 2025).

AVVISO

CONCERNENTE LA CONVOCAZIONE DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA FREQUENZA
DEL 27° CORSO

. Con Decreti Dirigenziali n. M_D AB05933 REG2025 0444396 e n. M_D AB05933 REG2025
0455189, emanati da questa Direzione Generale rispettivamente il 7 ottobre 2025 e il 14 ottobre
2025 e pubblicati nel Portale dei Concorsi on-line, sono state approvate le graduatorie finali di
merito dei concorsi in oggetto e I’integrazione della graduatoria finale di merito del 26° concorso e,
contestualmente, sono stati dichiarati i vincitori ammessi alla frequenza del 27° corso.

. Il 27° corso di formazione basico si svolgera a distanza presso gli Enti/Reparti di appartenenza
(corso su piattaforma webex aerospecialisti Caserta). Le informazioni e le procedure necessarie per
I’accesso e per le attivita in piattaforma saranno fornite dalla Scuola Specialisti dell’ Aeronautica
Militare di Caserta.

. | candidati dichiarati vincitori, di cui al precedente punto 1, sono convocati per la frequenza del
predetto corso che avra inizio il 3 novembre 2025.

. Sono altresi convocati per la frequenza del succitato 27° corso, con le modalita riportate nel presente
awviso, i candidati vincitori del 26° concorso e rinviati al primo corso successivo utile.

. Si precisa che la mancata presentazione (mancato collegamento alla piattaforma webex) nel giorno e
nell’ora indicati sara considerata rinuncia alla frequenza del corso, salvo motivate e documentate
cause di impedimento che dovranno essere comunicate dall’Ente/Reparto di appartenenza a questa
Direzione Generale immediatamente e, comungue, non oltre le 24 ore successive alla citata data di
convocazione (accesso in piattaforma) agli indirizzi di posta elettronica rld1s6@persomil.difesa.it e
persomil@persomil.difesa.it (o, in alternativa a quest’ultimo, persomil@postacert.difesa.it). A
seguito di verifica dei motivi dell’impedimento, questa Direzione Generale si riserva la facolta di
differire la data di convocazione su specifica richiesta da parte dell’Ente/Reparto di appartenenza.

. Agli ammessi al corso si applicano le disposizioni sullo stato giuridico dei volontari in servizio
permanente.

. Gli ammessi al corso che non potranno parteciparvi perché impiegati nelle missioni internazionali
ovvero fuori del territorio nazionale per attivita connesse con le medesime missioni saranno rinviati
d’ufficio al primo corso utile successivo al cui superamento seguira 1’immissione nel ruolo dei
Sergenti con la decorrenza giuridica gia attribuita ai vincitori del concorso di provenienza.

. | candidati ammessi al corso di formazione basico dovranno presentarsi muniti di valido documento
di riconoscimento € con la certificazione attestante 1’idoneita al servizio militare incondizionato
senza limitazioni di impiego, alcun esonero da incarichi, posizioni organiche, mansioni o attivita,
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fatto salvo il caso di permanente non idoneita in modo parziale al servizio militare incondizionato a
seguito di ferite o lesioni dipendenti da causa di servizio e ’idoneita alle prove di efficienza fisica.

9. Salvo la possibilita di differimento di cui al precedente punto 5, gli ammessi che nel giorno indicato
nella comunicazione di convocazione risultino anche temporaneamente inidonei al servizio militare
incondizionato ovvero idonei ma con limitazione di impiego o esonero da incarichi, posizioni
organiche, mansioni o attivita o in malattia verranno esclusi dal concorso, senza possibilita di rinvio
al primo corso utile successivo.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti di tutti i candidati.

Roma, i 22.10.2025

Firmato
IL DIRIGENTE RESPONSABILE



